
 



Утвержден решением  

Хурала представителей  

 Барун-Хемчикского кожууна 

от 21 февраля 2018 года №9 

 

Положение об оценке деятельности 

депутатов Барун-Хемчикского кожууна и сельских поселений 

 

1.Цели и задачи оценки деятельности депутатов Барун-Хемчикского 

кожууна РТ. 

Оценка деятельности депутатов проводиться в целях активизации 

депутатской деятельности, обобщения и распространения опыта депутатов 

Барун-Хемчикского кожууна РТ, развития и совершенствования форм 

депутатской деятельности. 

Основными задачами настоящего Положения являются: 

- определение положительного опыта в работе депутата кожууна; 

- формирование общественного мнения о депутатской деятельности. 

2. Порядок подготовки и проведения мероприятий по оценке 

деятельности депутатов Барун-Хемчикского кожууна и сельских 

поселений 

Оценке подлежит деятельность всех депутатов кожууна и сельских 

поселений. 

Подготовку и проведение мероприятий по оценке деятельности депутатов 

кожууна осуществляет специально созданная комиссия (далее — комиссия). 

Оценка деятельности депутатов кожууна проводиться по итогам работы за 

прошедший календарный год. 

Итоги подводятся до 31 января года, следующего за отчѐтным годом. 

3. Критерии оценки деятельности депутатов кожууна и сельских 

поселений: 

Оценка деятельности депутатов кожууна определяется по следующим 

критериям 

Количественные критерии оценки 

• Участие в заседаниях Хурала представителей. 

• Участие в работе комиссий Хурала представителей. 

• Инициатива в создании рабочих групп. 

• Участие в заседаниях Рабочей группы с указанием конкретного результата. 



• Количество поручений Хурала представителей и комиссий (учитываются 

выполненные). 

• Количество разработанных и внесѐнных проектов решений Хурала 

представителей, с указанием социальных и экономических последствий 

(учитываются утверждѐнные решения Хурала представителей). 

• Количество проведѐнных сходов с избирателями в округе, либо участие в 

них. 

• Количество направленных запросов. 

• Количество поступивших и рассмотренных письменных обращений 

избирателей (учитывается количество обращений, по которым оказана 

помощь). 

• Количество публикаций, выступлений в средствах массовой информации. 

• Проведение годового отчѐта перед избирателями о своей депутатской 

деятельности (учитывается письменный отчѐт). 

• Участие в районных, республиканских мероприятиях (совещаниях). 

• Количество проведѐнных субботников. 

• Участие в родительских собраниях. 

• Участие в работе общественных организаций. 

• Участие в публичных слушаниях. 

• Количество исполненных наказов избирателей, согласно сводному реестру. 

 

Качественные критерии оценки (оценка производиться комиссией на 

основании текстовой части отчетов депутатов, в том числе на основании 

выездного изучения соответствующей работы в избирательном округе): 

• Наличие и актуальность наглядной агитации в общественной приемной 

депутата Хурала представителей. 

• Организация и ведение делопроизводства в общественной приемной 

депутата Хурала представителей. 

  (система регистрации писем и обращений, наличие информационной базы 

данных, соблюдение инструкции по делопроизводству в Думе, порядок 

хранения дел, организация контроля за исполнением документов, наличие 

контрольной картотеки) 

• Организация работы с обращениями граждан в общественной приемной 

депутата Хурала представителей. (планирование, система проведения 

аналитической работы, оказание информационной и консультативной 

помощи, наличие разъяснительных материалов по наиболее важным 

обращениям граждан, организация приема граждан, освещение итогов 

приема в средствах массовой информации, соблюдение сроков рассмотрения 



обращений граждан, проведение проверки исполнения обращений граждан с 

выездом к заявителю 

• Организация работы со средствами массовой информации (наличие 

информации о дате, времени и месте приема, наличие информации о 

результатах своей деятельности, наличие поздравлений со знаменательными 

событиями, объявления о предстоящих встречах, наличие отзывов 

избирателей о работе депутата) 

• Организация работы по взаимодействию с общественными объединениями 

по решению проблем населения 

• Наличие, ведение социального паспорта избирательного округа депутата 

Хурала представителей (историческая справка об избирательном округе) 

• Взаимодействие депутатов  с органами местного самоуправления (участие в 

работе органов) 

• Использование новых форм и методов работы в избирательном округе с 

населением (акции, праздники, конкурсы, опросы иные позитивные формы и 

методы работы) 

• Взаимодействие депутата и его помощника (ов) в части планирования их 

деятельности 

Подведение итогов оценки деятельности депутатов Хурала 

представителей 

Оценка деятельности депутатов способствует: 

 созданию стимулов к совершенствованию депутатской деятельности; 

 повышению эффективности депутатской деятельности; 

 развитию у депутатов чувства ответственности перед избирателями; 

 раскрытию у депутатов творческого потенциала; 

 выявлению наиболее активных депутатов. 

Результаты по оценке деятельности депутатов Хурала представителей 

подводятся комиссией по каждому депутату. 

Победителем признаѐтся депутат, набравший наибольшее количество баллов 

(согласно количественным критериям), а также на основании результатов 

изучения комиссией организации работы в избирательном округе 

(качественные критерии). 

Награждение победителя проводиться в торжественной обстановке на 

заседании Хурала представителей с вручением 

Результаты по оценке деятельности депутатов Хурала представителей 

публикуются в средствах массовой информации. 


